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Contrato n? 059/2022
Processo n2 546/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO A DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO MARANHAO, E DE OUTRO LADO
A EMPRESA LSL LOCACOES E SERVICOS
EIRELI.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de
Direito Publico, inscrita no CNPJ sob o n? 00.820.295/0001-42, com sede na Avenida Junior
Coimbra, Quadra 21, Lote 02, Loteamento Jaracaty, Renascenca Il, Sao Luis/MA, daqui em
diante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Defensor Publico - Geral
do Estado Dr. GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES, brasileiro, defensor publico,
matricula n® 1998152 DPE/MA, CPF n.2 052.119.714-77, com residéncia e domicilio, nesta
Cidade, e, do outro lado, a Empresa LSL LOCACOES E SERVICOS EIRELI, CNPJ n2
05.483.831/0001-85, sediada na Rua das Palmeiras, Qd. 65, n® 20, Bairro: Jardim
Renascenca. CEP: 65.075-300, Sao Luis/MA, neste ato representada pelo titular, o Sr.
Francisco Alexandre de Souza Sales, empresario, RG n2 96007014249 SSP/CE,
portador do CPF n2 623.227.613-20, doravante denominado CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente CONTRATO, cuja lavratura foi regularmente autorizado em despacho
do Defensor Publico Geral do Estado, conforme consta no Processo n® 546/2022/DPE-MA,
da Adesdo a ARP n? 003/2021- SEDUC, resultante do Pregao Eletronico SRP n? 003/2021-
PO/SEDUC, Processo Administrativo n? 0061.309/2021- SEDUC, submetendo-se as partes
as disposicoes constantes da Lei n® 10.520/2002, Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
pela Lei Complementar N2 123 de 14 de dezembro de 2006, e demais normas pertinentes,
a Proposta adjudicada, mediante as Clausulas e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto contratacao de empresa especializada na
Prestacao de Servicos de Encarregado de Limpeza e Jardinagem, com fornecimento de
mao de obra, materiais e equipamentos nas instalacdes da sede da Defensoria Publica do
Estado do Maranhao e nucleos do municipio de Sao Luis/MA.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VINCULACAO

2.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcricao, o Edital do
Pregao n? 003/2021 PO/SEDUC/MA e a Proposta de Precos da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto deste Contrato correrao por conta de
recursos especificos, consignados no orcamento da CONTRATANTE, em conformidade
com a seguinte dotacdo orcamentaria: UG: 08101, Programa de Trabalho n¢
03.092.0341.2656.000165, Elemento de Despesa n? 33909378- Limpeza e Conservacao e
Fonte: 0101000000.

Avenida Junior Coimbra, Quadra 21, Lote 02, Loteamento Jaracaty, Renascenca I, Sao

Luis/MA. 98 3231-0958 / 3221-6110 - defensoria.ma.def.br Assessoria Juridica
CNPJ N2 00.820.295/0001-42 - Sao Luis - Maranhao

ASSINADO DIGITALMENTE POR GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES EM 12/07/2022 13:06:06

51 PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE: https://defensoria.ma.def.br/guara/validar CODIGO DE VALIDAGAO: {77f9e2f-4176-4af6-0909-540c46681df2 .

o=
S,

0044.043.113/2022


https://defensoria.ma.def.br/guara/validar?strvalidacao=f77f9e2f-4f76-4af6-b909-540c46681df2

DPE/MA
FOLHA
PROC. 546/2022
000
‘I'lwy RUBRICA
\ ( MATRIC. 2038065
DEFENSORIA PUBLICA SETOR ASSEJUR
do Estado do Maranhao
2

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR TOTAL

4.1. O valor total estimado deste Contrato é de R$ 86.168,88 (oitenta e seis mil, cento
e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos), sendo R$ 45.499,08 (quarenta e
cinco mil, quatrocentos e noventa e nove reais e oito centavos), para o servico de
Encarregado de Limpeza e R$ 40.669,80 (quarenta mil, seiscentos e sessenta e nove reais
e oitenta centavos), para o servico de Jardineiro.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DO SERVICO

5.1. Dada a necessidade permanente da Administracao, os servicos a serem contratados
deverdo ser prestados de FORMA CONTINUA, razao pela qual o Contrato tera vigéncia de
12 (doze) meses, a contar de sua assinatura.

5.2. O Contrato podera ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que haja
autorizacao formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da
IN SEGES/MP n2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:
a) esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagcao dos servicos tem
natureza continuada;
b) seja juntado relatério que discorra sobre a execucdao do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;
c) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizacao do servico;
d) seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;
e) haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao; e
f) seja comprovado de que o contratado mantém as condigdes iniciais de
habilitacao.
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5.3. O servico deverd ser executado a partir do 159 (décimo quinto) dia da assinatura do
contrato, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a logistica para atender plenamente
aos requisitos desta contratacdo, devendo no mesmo prazo montar escritério local em 01
(um) dos Municipios da URE, onde sera executado o objeto contratado.

5.4. Podera ser disponibilizado a CONTRATADA na semana que antecedente ao inicio do
contrato, local para a guarda dos equipamentos e produtos, nas estruturas da DPE/MA,
sendo necessdria a autorizacao e definicao dos locais pelo Fiscal Central.

5.4.1. A responsabilidade pela guarda, conservacao e seguranca, ficara a cargo da
CONTRATADA.

5.5. Ficam subordinadas a aplicacdo do presente instrumento todas as disposicdes
concernentes a vigéncia e execucao do objeto do contrato constantes no Termo de
Referéncia - Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico.
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CLAUSULA SEXTA - LOCAL DE REALIZAGCAO DOS SERVICOS

6.1. Os locais de execucao do servico estdo definidos no Termo de Referéncia - Processo
n2 546/2022- DPE/MA.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1. Fica destinada a SUBCONTRATACAO de ME e EPP no percentual de 2% (dois por
cento) a 15% (quinze por cento), considerado o valor total da proposta, conforme art. 48,
inciso Il, da Lei Complementar n? 123/2002, com redacao dada pela Lei Complementar n?
147/2014, c/c art. 72 do Decreto Federal n© 8.538/2015, para todos os itens;

7.2. As Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte a serem subcontratadas devem
ser indicadas e qualificadas pela CONTRATADA com a descricao dos servicos a serem
fornecidos e seus respectivos valores;

7.3. No momento da habilitacao e ao longo da vigéncia contratual, devera ser apresentada
a documentacao de regularidade fiscal das microempresas € empresas de pequeno porte
subcontratadas, sob pena de rescisao, aplicandose o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracao Publica, para a regularizacao da documentacao, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com
efeito de certidao negativa, conforme Lei Complementar n? 123/2006, alterada pela LC
147/2014;
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7.4. A empresa contratada comprometa-se a substituir a subcontratada, no prazo maximo
de trinta dias, na hipdétese de extincao da subcontratacao, mantendo o percentual
originalmente subcontratado até a sua execucao total, notificando o érgao ou entidade
contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das sancoes cabiveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituicao, hipétese em que ficara responsavel pela execucdo da
parcela originalmente subcontratada;

7.5. A empresa CONTRATADA é responsavel pela padronizacao, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacao.

7.6. Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serao destinados
diretamente as Microempresas de Pequeno Porte subcontratadas.

7.7. Ficam subordinadas a aplicacdo do presente instrumento todas as disposicoes
concernentes a subcontratacao constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital do
Pregdo Eletrdnico.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, no qualidade e quantidade minimas especificadas no
termo de Referéncia e em sua proposta.
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obrigacdes da CONTRATADA:

0044.043.113/2022

8.2.1. Apresentar em até 08 (oito) dias Uteis do inicio da execucao dos servicos:

a) Relacao dos empregados;

b) Atestado de antecedentes civil e criminal;

19) Cépia do CONTRATO de trabalho;

d) Coépia do regulamento interno da empresa, se houver;

8.2 Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei Federal n2. 8.666/1993 sao

e) Registro de emprego e cépia das paginas da Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social-CTPS atestando contratacao;

f) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizacao de
exames médicos (admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao
trabalho e de mudanca de funcao); g) Comprovante de cadastramento de

trabalhador no regime do PIS/PASEP;

h) Comprovacao de opgao e fornecimento do vale transporte, quando for

0 caso, de acordo com a devida legislacao;

i) Comprovante de fornecimento do vale alimentacao de acordo com a

devida legislacao;

) Comprovacao que ateste o recebimento de equipamentos de protecao

individual (EPI) ou coletiva, se o servigo assim exigir;
k) Comprovacao do seguro de vida em grupo.

8.2.2. Apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer

momento, por solicitacao do Fiscal do CONTRATO:

a) Recolhimento da contribuicao previdencidria estabelecida para o
empregador e seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 32 da
Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual, comprovada por

meio da apresentacao dos seguintes documentos;

b) Coépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade

Social (GFIP);
c) Copia do Comprovante de Declaracao a Previdéncia;

d) Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet.
e) Copia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
f) Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentacao dos

seguintes documentos:

f.1) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade

Social (GFIP);

f.2) Coépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet.
f.3) Coépia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

2) Folha de pagamento de salarios do més anterior;

h) Recibo/comprovante de pagamento de saldrios do més anterior,

correspondente ao més da nota fiscal apresentada;

i) Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio

alimentacao, quando cabivel,

correspondente ao més subsequente da prestacao dos servicos a que se

refere a nota fiscal/fatura;
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) Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da lei, correspondente ao més da Ultima nota fiscal/fatura
vencida;

k) Encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela
legislacao, tais como: a Relacao Anual de Informacdes Sociais - RAIS, e a
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED, quando couber;
1) Cépia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por
ponto eletrénico ou por outro meio que ndo seja padronizado, em
consonancia com a Sumula n2. 338/TST, correspondente ao més da ultima
nota fiscal/fatura vencida.

8.2.3. Apresentar trimestralmente - ou quando solicitado pela CONTRATANTE,
c6pia, acompanhada do original, dos seguintes documentos:
a) Extrato da Conta Vinculada do FGTS fornecido pela caixa Econdmica
Federal, relativo a cada empregado vinculado a prestacdao do servico, ou
outro documento equivalente na forma;
b) Comprovante do recolhimento dos encargos previdenciéarios, relativo a
cada empregado vinculado a prestacao do servico.
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8.2.4. Apresentar anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por
solicitacao do Fiscal do CONTRATO:

a) Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13°

salario, na época proépria, apresentacao juntamente com a fatura referente ©

ao més em que venceu a obrigacao (novembro e dezembro); g

b) Recibo/comprovante do aviso e do pagamento de férias, apresentacao &

juntamente com a fatura do més que antecede o més de gozo das férias; N

c) Comprovacao de recolhimento das contribuicdes sindicais; §

d) Relacao Anual de Informacodes Sociais - RAIS. S

d.1) Comprovar, quando da rescisao contratual ou da extincao do S

CONTRATO, em até 10 (dez) dias o pagamento das verbas u

rescisérias ou que o0s empregados serao realocados em outra w

atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao do S

CONTRATO de trabalho, até que ocorra tal comprovacdo, a 8

Administracao retera a garantia prestada. g

e) Termo de Rescisao do CONTRATO de Trabalho, devidamente I~

homologado, quando o trabalhador tiver mais de um ano prestando servicos z

na empresa; s

f) Documento que comprove a concessao de aviso prévio trabalhado ou E
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indenizado seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

Q) Recibo de entrega da Comunicacao de Dispensa (CD) e do
Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador
possa requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por
exemplo);

h) Cépia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicao
Social (GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que 0
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extincao de
contrato por prazo determinado;

i) Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a
realizacdo do exame médico dimensional.
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8.2.5. Apresentar em outras épocas, € a qualguer momento, por solicitacdao do
Fiscal do CONTRATO:
a) Todos os documentos apresentados no inicio da prestacdao dos
servicos deverao ser reapresentados para os casos de substituicao;
b) Comprovacao, quando da rescisao contratual, do pagamento das
verbas rescisérias ou de que os empregados serao realocados em outra

atividade de prestacdao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do N
CONTRATO de trabalho; até que ocorra tal comprovacao, a Administracao 3
reterd a Garantia prestada; 8
) Comprovacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, g
conforme legislacdo; s
d) Convencoes, Acordos ou Sentencas Normativas; 3
e)  Atestado de Saude Ocupacional Periédico - ASO; £
f)  Atestado de Saude Ocupacional - ASO, nos casos de retorno/alteragao 3
de funcao; =
2) Termo de Rescisao do CONTRATO de Trabalho - TRCT, com §
homologacao; 2
h) Comprovante do aviso prévio/pedido de Demissao; =
i) Recibo de Entrega de Comunicagcao de Dispensa - CD e do 2
Requerimento do Seguro Desemprego; Lg)"
) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Sindical - 3
GRFC; o
k) Atestado de Saude Ocupacional Dimensional - ASO; © 8
) Copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para §9
verificacao das devidas anotacdes, conforme a solicitacao da fiscalizacao do ® ~§
CONTRATO. NEY
=
8.3. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, os equipamentos, os utensilios e os %%
insumos necessarios a perfeita execucao dos servicos, cabera, ainda, a CONTRATADA: g
a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos gjg
termos da legislacao vigente; W
b) Selecionar e preparar rigorosamente 0os empregados que irao prestar S 3
0s servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa 8 g
conduta e demais referéncias, tendo funcbes profissionais legalmente 2 §
registradas em suas carteiras de trabalho; k& o
c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo z 3
de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacao, qualquer empregado :zzg
considerado com conduta inconveniente pela EE
CONTRATANTE; &
d) Manter os funcionarios uniformizados e identificados com crachd, que g
devera conter foto recente, nome completo, empresa prestadora, posto e, xQ
em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser g9
identificado o funcionério; x g
e) Indenizar qualquer dano ou prejuizo que seus empregados venham ﬁ%
causar a CONTRATANTE ou a terceiro; ZQ
f) Manter sediado junto a CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, = m
elementos capazes de tomar decisdbes compativeis com os compromissos E‘&
assumidos; o
Q) Implantar, de forma adequada, a planificacao, execucao e supervisao 8%
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, g g
= <
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realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;
h) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;
i) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por
meio de seus encarregados;
) Cumeprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as nhormas de seguranca da CONTRATANTE;
k) Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas
areas da CONTRATANTE;
1) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicao imediata da mao de obra em
caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;
m)  Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;
n) Observar conduta adequada na utilizacao dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucao dos g
Servicos; @
o)  Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram &
com o bom andamento da rotina de funcionamento da CONTRATANTE; N
1)) Efetuar, conforme o disposto na IN n2. 05/2017, o pagamento dos §
salarios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestacdao dos S
servicos contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de 2
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da ”
CONTRATANTE; o
q)  Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias, o S
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das 8
obrigacoes trabalhistas; 2
r) Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a 'g
fatura mensal, todos os dados necessarios para que a CONTRATANTE possa >
viabilizar os depésitos previstos na IN n2. 05/2017, como os dados bancarios Z
(banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus E
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trabalhadores diretamente vinculados a execucao do CONTRATO (nomes, n®
do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade;

s) Utilizar, na prestacao dos servicos de limpeza, mao de obra pertence a
Categoria Econbmica de faxineiro, limpador, auxiliar de limpeza, servente
de limpeza, Cédigo Brasileiro de Ocupacdes -

CBO do Ministério do Trabalho e Emprego n?. 5143;

t) Comprovar o cumprimento das obrigacées contidas em convencao
coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de
trabalho;

u) Comprovar o cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT
(Consolidacao das Leis do Trabalho) em relacao aos empregados vinculados
ao CONTRATO;
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\9) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para
atender eventuais acréscimos extraordindrios solicitados pela
CONTRATANTE, respeitando a legislacao trabalhista;

w) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

X) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, bem como ao
preposto/encarregado da CONTRATADA, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessdrias;

y) Impedir seus empregados de cometer falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja. mantida ou retorne as instalacdes da

CONTRATANTE, ainda responsabilizando-se quando ocorrer
desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdao ou negligéncia
da

CONTRATADA, devendo, no minimo, arcar com o 6nus da reposicao do
item;

) Apresentar cronograma de execucao dos servicos, conforme
estipulado na descricao dos servicos, em atendimento ao item anterior;
aa) Manter durante toda a execucao do CONTRATO, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e
qualificacao exigidas na licitagcao;
bb) Nomear preposto, aceito pela CONTRATANTE, no local de prestacao ©
dos servicos, para orientar a execucao dos servicos, bem como, manter g
contato com o fiscal da CONTRATANTE solicitando as providéncias que se &
fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as N
reclamacoes daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas S
cabiveis para a solucdo das falhas detectadas, conforme Lei Federal n2. §
8.666/93; =
cc)  Cumprir horarios e periodicidade para a execucao dos servicos fixados u
pela CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a u
Fiscalizacao do CONTRATO; S
dd) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou g
pessoais ocasionados, a CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus 2
empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho; b
ee) Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de 2
propriedade da CONTRATANTE, o qual serd calculado de acordo com o :z‘E
preco de mercado e recolhido por depdsito a favor da CONTRATANTE E
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através de Guia de Recolhimento da Uniao - GRU no prazo maximo de cinco
dias uteis a partir da notificacao, garantida previamente ampla defesa e
contraditério. Se o valor dos danos nao for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado da garantia e, se necessario, do pagamento a
que a CONTRATADA fazer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor
complementar serd cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparacao
dos danos causados em bens de propriedade de terceiros devera ser
efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias Uteis contados do
recebimento da notificacao;

ff)  Alocar, para a execucao dos servicos, o nuUmero de empregados
previsto na proposta e no

CONTRATO administrativo;
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gg) Informar aos seus empregados da proibicao de retirarem-se dos
prédios ou instalacdes da CONTRATANTE portando volumes ou objetos,
sem a devida autorizacao da fiscalizacao do
CONTRATO;
hh) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus
empregados, sendo responsdavel pelo pagamento de saladrios e todas as
demais vantagens, recolhimento de todos o0s encargos sociais e
trabalhistas, fiscais e para fiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do CONTRATO, bem como por
quaisquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando em
servico, na forma como a expressdao é considerada na legislacao
trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA para
com estes encargos, nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do CONTRATO, e ensejard a
rescisao do CONTRATO, caso a CONTRATADA, uma vez notificada para
regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente. Fica esclarecido de
que nao se estabelece,
por forca da prestacao dos servicos objeto do CONTRATO, qualquer relagao
de emprego entre a
CONTRATANTE e os empregados que a CONTRATADA fornecer para
execucao dos servicos;
i) O descumprimento das obrigacoes trabalhistas ou a nao manutencao
das condicoes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a S
tomada de medidas cabiveis previstas na Instrucao S
Normativa SLTI/MPOG, ou a rescisao contratual, sem prejuizo das demais 3
sancoes; N
jj) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do presente g
CONTRATO, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE; S
kk) Arcar com todos o0s custos necessarios a completa execucdo dos S
servigos; iy
Il) Atender prontamente as exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao 4
objeto do CONTRATO; g
mm) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou 8
supressdes que se fizerem no objeto do presente CONTRATO, até 25% 2
(vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado; £
nn) O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao manutencao 2
das condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a s
tomada de medidas cabiveis previstas na Instrucdao Normativa SLTI/MPOG, g
5)
g
@
m
<
O]
x
]
o
Ll
'_
Z
L
3
<
E
Qo
[a)
]
[a)]
<
z
[9))]
[9))]
<
]

PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE: https://defensoria.ma.def.br/guaralvalidar CODIGO DE VALIDAGAO: {77f9e2f-4176-4af6-0909-540c46681df2 .

ou a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancoes;

00) A CONTRATADA deverd oferecer todos os meios necessarios aos seus
empregados para obtencao de extrato de recolhimento sempre que
solicitado pela fiscalizacao;

pp) Realizar as suas expensas, sempre gue necessario e em funcao de
atualizacbes tecnoldgicas e/ou alteracbes de processos de trabalho, o
treinamento e/ou reciclagem dos seus empregados, visando manter a
qualidade dos servicos contratados;

qq) Pagar os saldrios rigorosamente dentro do prazo regulamentar (até o
5° dia Util - Art 459/8 1° da CLT) e fornecer aos seus empregados vale
transporte, e outros beneficios e vantagens previstos na legislacao e/ou em
acordo/convencao/dissidio coletivo de trabalho.
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8.4. Ficam subordinadas a aplicacdao do presente instrumento todas as disposicoes
concernentes a obrigacdo da CONTRATADA constantes no Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital do Pregdo Eletronico.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Além das obrigacdes resultantes da observancia da legislacdo pertinente, sdo
obrigacdes da CONTRATANTE:
a) Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que
possa desempenhar normalmente os servicos contratados, e disponibilizar
instalacdes sanitarias e vestiarios;
b) Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios;
c) Efetuar os pagamentos devidos, conforme pactuado;

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do
contrato, em especial, aplicacdo de sancdes, alteracdes e repactuacdes do
CONTRATO;

e) Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer produto ou
equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacao de seus
pertences, equipamentos ou instalacdes, ou ainda, que nao atendam as
necessidades;

f) Acompanhar e fiscalizar a execucao do CONTRATO e a execucao dos
servicos, através de um servidor especialmente designado, fazendo as
anotacbes e registros de todas as ocorréncias e determinando o que for
necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

2) Vistoriar o estoque de material a qualguer momento, conferindo a
existéncia do estoque minimo acordado;

h) Documentar as ocorréncias havidas e a frequéncia dos empregados,
em registro proprio, firmado juntamente com o preposto da CONTRATADA;

i) Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes e encargos sociais e
trabalhistas pela CONTRATADA, compativeis com os registros previstos no
subitem anterior, no que se refere a execucao do contrato.
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9.2. Ficam subordinadas a aplicacdo do presente instrumento todas as disposicoes
concernentes a obrigacdo da CONTRATANTE constantes no Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital do Pregao Eletrénico.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES CONTRATUAIS

10. Aos licitantes e a Contratada, inclusive pela inexecucao total ou parcial das
obrigacbes assumidas, a Administracdo, observada a gravidade e garantida a prévia
defesa, podera aplicar as seguintes sancdes:

a) Adverténcia escrita;
b) Multa de mora:
+ 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), ao dia, pelo atraso
injustificado na execucao do objeto contratado, incidente sobre o valor
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do objeto em atraso, desde o segundo até o trigésimo dia; quando,
entao, incidird em outras cominacdes legais, sem prejuizo das demais
sancdes regulamentares previstas;

« A partir do trigésimo primeiro dia de atraso injustificado na execucao,
serd aplicada a multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento)

ao dia, incidente sobre o valor em atraso, nao podendo ultrapassar 20% S
(vinte por cento) do valor do contrato; 3
S
c) Multa compensatoéria de: g
+ 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total da contratacao, pela %
recusa de assinar o contrato, no prazo maximo de 5 dias, contados da 8
Sua convocacao ou pelainexecucao total do objeto desta licitacao, sem %
prejuizo das demais sancdes regulamentares previstas; 3
©
<
« 5% (cinco por cento) calculada sobre a parte inadimplente, pela §
inexecucao parcial quanto a execucdao do objeto, sem prejuizo das 2
demais sancOes regulamentares previstas. g
<L
« Caso a CONTRATADA ensejar no retardamento da execucao do Lg)"
certame, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do 2
contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou =
cometer fraude fiscal, garantindo o direito prévio da citacao e da ampla wg
defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracao, pelo §9
prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem o0s motivos 28
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao g‘é
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade; § =
S
10.1. As sancdes de adverténcia, de suspensao temporaria do direito de contratar com a g
Administracao e da declaracao de inidoneidade para licitar e assinar contrato com a gg
Administracao poderao ser aplicadas juntamente com a de multa. o
S g
10.2. As multas serao recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da gg
Notificacao oficial e poderao, apds regular processo administrativo, ser descontadas dos g =
pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA ou cobradas judicialmente. 'g g
L3
10.3. Caberd ao Fiscal do Contrato ou, ndo tendo sido esse designado, o Autor do :ZEE
processo administrativo que gerou o contrato, propor a aplicacao das penalidades E 5
previstas, mediante relatério circunstanciado, apresentando provas que justifiguem a %3{
proposicao. o
£3
104. Apds a aplicacao de qualquer penalidade prevista neste capitulo, realizar-se a 32
comunicacao escrita a CONTRATADA em Didrio Oficial (excluidas as penalidades de %E
adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal; ; 3
=9
10.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, para apresentacao da garantia, autoriza %J =
a Administracao a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento =0
irregular de suas clausulas contratuais, conforme dispdem os incisos | e Il do Art. 78 da g%
Lei n? 8.666/1993; =
23
%
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10.6. A aplicacao das sancbes previstas no Termo de Referéncia nao exclui
possibilidade de aplicacao de outras previstas na legislacdao vigente, inclusive
responsabilidade da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados
Administracao.

U Q

10.7. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, podera ser descontada da
garantia do respectivo contratado.

10.8. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

109. O abuso de direito, inclusive mediante comportamento inidéneo, a litigancia
inspirada pela ma-fé e o uso de

Recurso meramente protelatério serao motivos para apuragao e punicao em regular
processo, com garantia da ampla defesa e do contraditério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados seréd creditado em nome da
CONTRATADA, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta corrente
por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento, uma vez satisfeita as
condicOes estabelecidas no instrumento convocatério, e ocorrera em até 30 (trinta) dias
subsequentes ao devido ateste que devera ser efetuado pela fiscalizacao do CONTRATO
em até 03 (trés) dias Uteis apds a apresentacao dos documentos de cobranca.
a) Nao podera ser imposta qualguer espécie de encargo por mora de até
02 (dois) dias uteis da data de vencimento, apés a emissao tempestiva da
ordem bancaria.
b) O pagamento a CONTRATADA pela CONTRATANTE pelos servicos
efetivamente prestados nao se confunde com a obrigacao da CONTRATADA do
pagamento da remuneragcao aos seus empregados, cujo prazo, é definido pela
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, nao cabe alegacao de que
primeiro a CONTRATANTE deve pagar pelos servicos prestados para
posteriormente a CONTRATADA efetivar o pagamento aos seus empregados;
c) E vedada & CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
CONTRATO celebrado com a 6rgao, sob pena de aplicacdao da penalidade
prevista neste Contrato e Edital.

11.1. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente
com o nimero de inscricao no CNPJ indicado na proposta de precos e nos documentos de
habilitacdo e conter o detalhamento dos servicos executados, nimero da Nota de
Empenho, numeros do Banco, da agéncia e da conta correte da empresa.

11.2. A nota fiscal/fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovacoes:
a) Do pagamento da remuneracdo e da Previdéncia Social,
correspondentes ao més da nota fiscal ou fatura apresentada, compativel
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com os empregados vinculados a execucao contratuais, nominalmente
identificados;

b) Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a nota
fiscal ou fatura apresentada.
c) Do calculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de

Servico - FGTS e que devem ser depositados pela CONTRATANTE nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA, utilizados
como mao de obra com dedicacao exclusiva na prestacao dos servicos.

11.3. O pagamento estara condicionado a Regularidade Fiscal da Empresa, devendo esta
demonstrar tal situacao em todos os seus pedidos de pagamentos por meio da seguinte
documentacao:

a) Certidao Negativa da Divida Ativa da Uniao;

b) Certidao Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT,;

d) Certidao Negativa Estadual - CND e CNDA;

e) Certidao Negativa Municipal - CND e CNDA;

d) Qutros que sejam necessarios para a realizacao do certame.

PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE: https://defensoria.ma.def.br/guaralvalidar CODIGO DE VALIDAGAO: {77f9e2f-4176-4af6-0909-540c46681df2 .

11.4. Serd considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto”, certificando a
correta prestacao dos servicos, como os devidos documentos.

11.5. Conforme IN n2. 05/17 SLTIl/ MPQG, devera ser redimensionamento o pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

11.6. Nao sera considerada retencao de pagamento quando este deixar de ocorrer em
razao da nao apresentacao de todos os documentos/comprovacoes relacionados neste
item de pagamento, visto que o prazo para o pagamento somente comeca a correr apdés a
apresentacao dos mesmos.
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11.7. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao Z
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancoes g
&

-

m

@

m

<

O]

x

]

o

Ll

'_

Z

L

=

-

<

E

Qo

[a)

]

[a)]

<

4

[9))]

[9))]

<

1]

cabiveis.

a) Quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA a CONTRATANTE, previamente autorizada, efetuara o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis. Esta exigéncia terd aplicacdo apés
possibilidade de cumprimento integral, nos temos da IN n2 05/17 SLTI/
MPOG;

b) Quando nao for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere
a alinea "a" acima, pela prépria Administracdo, esses valores retidos
cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
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de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS.

11.8. Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria,
serao realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

11.9. A critério da CONTRATANTE poderd ser utilizado o valor contratualmente devido
para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a multas
qgue lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execucao contratual.

11.10. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo 6rgao, o valor devido sera acrescido de atualizacao financeira, e sua
apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5 % (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma nao composta, mediante aplicacao da
seguinte formula:

PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE: https://defensoria.ma.def.br/guaralvalidar CODIGO DE VALIDAGAO: {77f9e2f-4176-4af6-0909-540c46681df2 .

I= (TX/100)/365

EM =1x N x VP, em que:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual de 6%;

EM= Encargos moratérios;

N= NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e do
efetivo pagamento; VP= Valor da parcela em atraso.

11.11. Em havendo erro na Nota Fiscal ou se alguma das certidées negativas estiver com
a validade vencida, o pagamento ficara suspenso até a devida regularizacdo da
pendéncia, ndo ocorrendo neste caso, qualguer 6nus para DPE/MA.

11.12. De igual forma, serao retidos/deduzidos valores correspondentes a eventuais
multas/penalidades ou indenizacoes devidas pela CONTRATADA, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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11.13. A realizacao de pagamentos fica condicionada a consulta prévia pelo 6rgao ao 2
Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEIl, consoante determina o art. 62 da Lei Estadual n® <
6.690/1996. <
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11.14. Os pagamentos serao efetuados por meio de ordens bancarias, para crédito na
conta corrente indicada na Proposta de Precos, devendo o fornecedor, na oportunidade,
estar cadastrado no SIAGEM.

11.15. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacao qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, pelo descumprimento das obrigacdes decorrentes da contratacao, sem que
isso gere direito ao reajustamento do preco ou a atualizacdao monetaria.

11.16. Ficam subordinadas a aplicacao do presente instrumento todas as disposicdes
concernentes ao pagamento constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital do
Pregao Eletrénico.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REPACTUACAO DOS PRECOS

12. Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de 01 (um) ano.

12.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a
partir da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera
como data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacao da proposta valida.

122. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

12.3.  Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

124. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao, da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional até a data da prorrogacao contratual subsequente.

12.5. As repactuacdes serao precedidas de solicitagao da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracao analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formagao de precos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

12.5.1. As repactuacoes a que a CONTRATADA fazer jus e que nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também serao objeto de preclusao com a assinatura
da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato

12.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

12.7. Ficam subordinadas a aplicacao do presente instrumento todas as disposicoes
concernentes a repactuacao dos precos constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do
Edital do Pregdo Eletronico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

13. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condicdes contratuais os
acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto do presente CONTRATO, até o limite
maximo de 25% (vinte e cinco por cento) ao seu valor total inicial atualizado, conforme
dispde 0 § 1, art. 65, a Lei Federal n°.8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO, CONTROLE E CRITERIOS DE

AVALIACAO
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14.1. A Administracao reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude a responsabilidade da contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
a) Ordenar a imediata retirada do local, bem com, a substituicao de
empregados da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizacao ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
b) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados aos seus
servicos, para comprovar o registro de funcao profissional.

14.2. Do fiscal Central

a) O Fiscal Central sera responsavel por exigir da Contratada o cumprimento
das regras estabelecidas neste Instrumento e em seus anexos, registrando
todas as ocorréncias relacionadas, cabendo algar, por intermédio de seus
superiores, a Autoridade Superior aquilo que ultrapassar a sua competéncia;

b) O Fiscal Central deverad comunicar a Autoridade Superior, por intermédio de
Seus superiores, quaisquer ocorréncias  passiveis das sancdes
administrativas previstas neste Instrumento e que ultrapassem a sua
competéncia.

¢) O Fiscal central também sera o responsavel pelo “Atesto” de Notas Fiscais.

DA fim de subsidiar o atesto mensal das notas fiscais o Fiscal Central
mantera arquivo com o0s resultados das avaliacbes através de
Relatérios Mensais dos Fiscais Locais de cada edificacao;

1) Emitir avaliacao mensal de pagamento baseado nas avaliacoes
diarias.

d) Fiscalizar em campo, esporadicamente, as edificacdes e a forma como seus
Fiscais Locais estao realizando a avaliacao;

e) Notificar a empresa por irregularidades na execucao contratual, assim como
adequacoes na prestacao do servico.
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14.1.6. Sera expedida portaria especifica para essa funcao, assinada por
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uuteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria, no valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo a CONTRATADA optar por
uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93.

15.2. Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacao até o fim do
segundo més apds encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE,
conforme estabelecido na Instrucao Normativa SLTI/MP n¢ 05/2017.
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15.3. Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicoes
constantes no art. 57, da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracao
de termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada, tomando-se por
base o valor atualizado do contrato.

15.4. Nas hipdéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente - como para
corrigir quaisquer imperfeicdoes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da acao ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu
nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal -
a CONTRATADA deverd, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicacao das penalidades previstas neste Contrata e no
Edital, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante
justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

15.5. A garantia s6 sera liberada mediante a comprovacao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagcdo, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido na alinea "c" do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n? 05/2017, observada a legislacao que rege a matéria.

B!

o
—
o
—
o]
©
O
<
[&]
o
<
L
()]
o
(2]
2
L
©
¥
(]
N~
—
i
y—
N
O]
(2]
—
~
~
—
O
<<
(&4
<
a
-
<
>
]
()
(]
Q
@)
O
(@)
-
|
=
g
3
pas
|
=
9
=
u—
Q)|
T
[
E
g
o
)
o
Q|
u—
Q|
g
by
[2)
jo!!
=
e
L
9]
0
LL
O
<
O
[
Z
L
=
2
(]
o
[a)
L
~
(%]
L
2
<
a
<
>
<
ad
<
a8

15.6. Em se tratando de garantia prestada mediante caucdo em dinheiro, o depésito
deverd ser realizado em conta a ser informada pela CONTRATANTE, sendo devolvida
atualizada monetariamente, nos termos do § 42 do art. 56 da Lei n? 8.666/93.

15.7. Se a opcao de garantia forem seguro-garantia ou fianca bancaria, devera conter
expressamente clausula de atualizacao financeira, de - imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

15.8. A garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacoes nele previstas;

b) Prejuizos causados a Administracdao ou a terceiro, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a
contratada; e

d) ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer
natureza, nao adimplidas pela contratada;

159. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 15.8.

15.10. O garantidor nao é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a
contratada.

15.11. A garantia sera considerada extinta:
a) Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracao da Administracao, mediante
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termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato; e

b) No prazo de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia
do contrato ou da rescisao, que poderd ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

15.12. A CONTRATANTE nao executara a garantia nas seguintes hipéteses:
a) Caso fortuito ou forca maior;
b) Alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador,
das obrigacdes contratuais;
) Descumprimento das obrigacdes pela  CONTRATADA
decorrente de atos ou fatos da Administracao; ou,
d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;

15.13. Nao serdao admitidas outras hipéteses de nao execucao da garantia, que ndo as
previstas no item 15.12.

15.14. A CONTRATADA obriga-se a repor, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados
da notificacdo, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado da
Educacao, o valor da garantia prestada quando vier a ser utilizado pela contratante e por
qualquer outro motivo que venha alterar o valor da contratacao, de forma que nao mais
represente 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, bem como nos casos de
prorrogacao contratual.

15.15. O descumprimento do prazo fixado no item 15.14 para apresentacao e reposicao da
garantia implicara em multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), nos termos na IN n2. 05/17
SLTI/ MPOG.

15.16. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993;

15.17. A garantia devera ter validade durante a execucao do contrato e 3 (trés) meses
ap6s o término da vigéncia contratual e ser renovada a cada prorrogacao efetivada no
contrato;

15.8. Nao sera possivel a adocao de critérios diferenciados para a prestacdao de garantia
pelas Empresas de Pequeno Porte - EPP, Microempresas - ME e Microempreendores
Individuais - MEI, devido a complexidade do objeto desta licitacdo, nos termos da Lei
Federal n? 8.666/93, art. 56, §39, bem como o que permite a Lei n? 10.403/15, art. 11,
inciso Il.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS CONDIGOES

16.1. A carga horaria regulamentada serd de 44 horas semanais, em horarios a serem
estabelecidos de acordo com a necessidade de atendimento da CONTRATANTE, entre os
horarios de 07:00 e 22:00 horas. Serad criado banco de horas, a ser requisitado da
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CONTRATADA quando houver necessidade. A planilha para a utilizacao do banco de horas
sera previamente definida pela Gestao do Contrato;

16.2. A CONTRATADA deverd controlar a frequéncia dos empregados, devendo contar a
sequéncia de dias do més, do 1° dia ao dia 30/31 e horéarios de entrada e saida para
verificacao do Gestor de Contratos.

16.3. Para fins da prestacdao dos servicos, a empresa deverd alocar mao de obra
especializada.

16.4. A ocupacdo dos postos de servicos ocorrerd segundo as demandas e critérios da
CONTRATANTE, em escolas vinculadas a Secretaria de Estado da Educagao, podendo
haver remanejamento de pessoal quando.da mudanca de alguma escola.

16.5. Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestacao dos servicos devem
atender aos seguintes requisitos basicos;

16.5. Requisitos para Jardineiro:

a) Possuir ensino fundamental incompleto; !
b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares

c) Ter curso ou experiéncia comprovada com o objeto licitado;

d) Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

e) A demonstracao de experiéncia profissional, consiste em prova do exercicio

de atividades anteriores compativeis, pode ser feita mediante registro em carteira
de trabalho, declaracao emitida por pessoas juridicas de direito publico ou privado
ou qualquer outro meio idéneo capaz de comprovar tal requisito.

16.6. Requisitos para Encarregados:

a) Possuir no minimo Ensino Médio completo;
b) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares;
c) Experiéncia comprada de no minimo 12 (doze) meses, em que prestou

servicos de encarregado para pessoas juridicas;

d) Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ESPECIFICACOES DA DISPONIBILIZACAO DOS
UNIFORMES

17.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execucao
dos servicos, uniformes NOVOS, submetendo-os previamente a aprovacao do fiscal da
CONTRATANTE.
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17.2. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos
ou desgastes, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para 0s
empregados.

17.3. As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
durdveis e que ndo desbotem facilmente.

17.4. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez)
dias, a contar do inicio da prestacao dos servicos;

17.5. Os uniformes deverao conter a logomarca da CONTRATADA, de forma visivel,
preferencialmente, no blazer ou na prépria camisa, podendo para isto conter um bolso, do
lado esquerdo, para a sua colocacao.

17.6. Todos os itens deverao ser de boa qualidade.

17.7. Os uniformes deverao ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante
recibo em relacdo nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacao da prestacao dos
servicgos.

B!

o
—
o
—
o]
©
O
<
[&]
o
<
L
()]
o
(2]
2
L
©
¥
(]
N~
—
i
y—
N
O]
(2]
—
~
~
—
O
<<
(&4
<
a
-
<
>
]
()
(]
Q
@)
O
(@)
-
|
=
g
3
pas
|
=
9
=
u—
Q)|
T
[
E
g
o
)
o
Q|
u—
Q|
g
by
[2)
jo!!
=
e
L
9]
0
LL
O
<
O
[
Z
L
=
2
(]
o
[a)
L
~
(%]
L
2
<
a
<
>
<
ad
<
a8

17.8. Todos os itens do conjunto de uniformes estarao sujeitos a prévia aprovacao da
CONTRATANTE e a pedido dela, poderao ser substituidos, caso nao correspondam as
especificagoes.

17.9. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

17.10. A CONTRATADA nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS BOAS PRATICAS AMBIENTAIS A CARGO DA
CONTRATADA

18.1. A CONTRATADA deverd elaborar e manter um programa interno de treinamento de
seus empregados para reducao de consumo de energia elétrica e consumo de agua,
observadas as normas ambientais vigentes, tais como:

a) Capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da 4&gua, visando

precipuamente a adocao de medidas que contribuam para evitar o desperdicio de
agua tratada. Os conceitos poderao ser repassados para os outros membros da
equipe por meio de multiplicadores;

b) Colaborar com as medidas de reducao de consumo e uso racional da agua,
cujos Fiscais devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

c) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos e complementos que promovam a reducao do consumo de dgua;
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d) A limpeza do arruamento somente sera feita por meio de varredura e

recolhimento de detritos, sendo expressamente vedada lavagem com 4&gua
potavel, exceto em caso que se confirme material contagioso ou outros que
tragam danos a saude;

e) A limpeza de passeios somente serd feita por meio de varredura e N
recolhimento de detritos, ou por meio da utilizacao de baldes, panos molhados ou é
escovao, sendo expressamente vedada lavagem com &gua potdvel, exceto em §
caso que se confirme material contagioso ou outros que tragam danos a saude; g
f) Sempre que possivel, sera permitida lavagem.com agua de reuso ou outras :‘;
fontes (dguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de nao contaminacao por i
metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros). E
18.2. Do Uso Racional de Energia Elétrica: é
a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao de produtos e E
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo; ’§~
b) Durante a limpeza noturna, quando permitida acender apenas as luzes das §
areas que estiverem sendo ocupadas; o E
c) Verificar se existem vazamentos, ar nos equipamentos de limpeza, sistema §§
de protecao elétrica e as condicoes de seguranca de extensoes elétricas utilizadas Eg
em aspiradores de pd, enceradeiras, etc. § %
d) Realizar verificacdes e, se for o caso, manutencdes periédicas nos seus §§
aparelhos elétricos, extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de pdés e nas E@
escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensoes elétricas. E §
e) Repassar a seus empregados todas as orientacoes referentes a reducao do 2 g
consumo de energia fornecidas pela CONTRATANTE, mediante multiplicadores. ?_: §
2
18.3. Dos Saneantes Domissanitarios: % §
a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao e uso de produtos <3
biodegradaveis; E £
b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios de cuja aplicacao nos ﬁ%
servicos devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e %E@J
reducao drastica de hipoclorito de sédio; é g
c) Observar, rigorosamente, quando da aplicacado e/ou manipulacao de E U§J
detergentes e seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescricdes % §
do artigo 44 da Lei n? 6.360, de 23 de setembro de 1976, as prescricdes da éﬁ
Resolucao Normativa n? 1, de 25 de outubro de 1978, de cujos itens de controle é %
e fiscalizacdo por parte das autoridades sanitdrias, sao os Anexos da referida ég
Z g
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Resolucao: Anexo | - Lista das substancias permitidas na Elaboracdo de

Detergentes e demais Produtos Destinados a Aplicacdo em objetos inanimados e
ambientes; Anexo Il - Lista das substancias permitidas somente para entrarem
nas composicoes de detergentes profissionais; Anexo lll - Especificacdes e; Anexo
IV - Frases de Adverténcias para Detergentes e seus Congéneres;

d) Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente registrados no 6rgao de
vigilancia sanitaria competente do Ministério da Saude, observando a Resolucao -
RDC n2 184, de 22 de outubro de 2001.

e) Fica vedado a aplicacdo de saneantes domissanitarios fortemente alcalinos
apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizacao, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustacao de
gorduras;

f) Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios,
conforme Resolugcao RDC n?

326, de 9 de novembro de 2005;
¢) Quando da aplicacao de éalcool, deverd ser observada a Resolucao RDC n?¢ 46,
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de 20 de fevereiro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico para o alcool
etilico hidratado em todas as graduacoes e alcool etilico anidro:

g.1)Fica vedada a aplicacao de produtos que contenham o benzeno em sua
composicao, conforme Resolugao

RDC n? 252, de 16 de setembro de 2003;
g2)Fica vedada a aplicacao de saneantes domissanitarios que apresentem
associacao de inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes, polidores
e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolucao Normativa CNS n? 01,
de 4 de abril de 1979.
h) Os produtos quimicos empregados pela CONTRATADA, de acordo com sua
composicao, fabricante e utilizacao, deverao ter registro no Ministério da Saude;

i) Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas
concentracdes e baixos teores de fosfato.
18.4. Das Poluicoes Sonoras dos Equipamentos:

a) Para os equipamentos de limpeza que gerem ruidos no seu funcionamento, observar a
Necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido
em decibel - Db (A), conforme Resolucao CONAMA n?2 020, de 07 de dezembro de 1994,
em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando
particularmente a audicao, a utilizacao de tecnologias adequadas e conhecidas permite
atender as necessidades de reducao de nivel de ruido.
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CLAUSULA DECIMA NONA - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

19. Na execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera:
a) Considerar as recomendacodes/requisitos/critérios de
sustentabilidade  ambiental, estabelecidos no art. 62 e seus
incisos da Instrucdao Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia de Informacao do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao - IN/SLTI/MPOG;

b) Atender as normas técnicas, elaboradas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), nos termos da Lei n®
4.150/62, bem como outras similares e vigentes, objetivando aferir
e garantir a aplicacdao dos requisitos minimos de qualidade, utilidade,
resisténcia e seguranca dos materiais e produtos que serao utilizados
na execucao dos servicos;

c) Atender os critérios de sustentabilidade, conforme Decreto n2
7.746/2012, que regulamenta o art. 32 da Lei n? 8.666/93.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA CONSULTA AO CEI

20.1. A realizacao de pagamentos e dos eventuais aditamentos a este Contrato feitos em
favor da CONTRATADA ficam condicionados a consulta prévia pela CONTRATANTE ao
Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEl para verificacao da situacao da CONTRATADA
em relacdo as obrigacoes pecuniarias e ndo pagas, consoante determina o art. 62 da Lei
Estadual n? 6.690, de 11 de julho de 1996.

20.2. Constatada a existéncia de registro da CONTRATADA no CEl, o CONTRATANTE nao
realizara os atos previstos na Clausula Décima Primeira, por forca do disposto no art. 72 da
Lei Estadual n? 6.690, de 11 de julho de 1996.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

21.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n?
8.666/1993 desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas
justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA INEXECUCAO CONTRATUAL

22.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, nos termos do art. 77 da
Lei n®. 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- DA RESCISAO
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22.1. A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei nQ.
8.666/1993.

22.2. A rescisdo do Contrato podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n2. 8.666/1993,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, exceto quanto ao inciso XVII;
b) Amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
de licitagdo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;
¢) Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria;
d)A rescisao administrativa ou amigavel deverd ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente;
e) Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS COMUNICAGCOES

24.1. Qualquer comunicacao entre as partes a respeito do presente Contrato, sé produzira
efeitos legais se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que
comprove a sua efetivacao, nao sendo consideradas comunicacoes verbais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA HABILITACAO

25.1. A CONTRATADA tera que manter durante a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacées por ela assumidas, as condi¢cdes de habilitacao e
qualificacao exigidas na licitacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGCAO

26.1. O extrato do presente Contrato sera publicado pela CONTRATANTE no Diario Oficial

do Estado, obedecendo ao disposto no art. 61, paragrafo Unico da Lei Federal n°
8.666/1993, sendo a publicacao condicao indispensavel a sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca desta Cidade de Sao Luis, Capital do Estado do Maranhao,

com renuncia expressa de qualguer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento.

Avenida Junior Coimbra, Quadra 21, Lote 02, Loteamento Jaracaty, Renascenca I, Sao

Luis/MA. 98 3231-0958 / 3221-6110 - defensoria.ma.def.br Assessoria Juridica
CNPJ N2 00.820.295/0001-42 - Sao Luis - Maranhao

0044.043.113/2022

PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE: https://defensoria.ma.def.br/guaralvalidar CODIGO DE VALIDAGAO: {77f9e2f-4176-4af6-0909-540c46681df2 .



https://defensoria.ma.def.br/guara/validar?strvalidacao=f77f9e2f-4f76-4af6-b909-540c46681df2

DPE/MA
FOLHA
PROC. 546/2022
000 /
@Wy RUBRICA
\ ( MATRIC. 2038065
DEFENSORIA PUBLICA SETOR ASSEJUR
do Estado do Maranhao
25

E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e data, sem rasuras, perante 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para
maior validade juridica.

Sao Luis (MA), 08 de julho de 2022.

GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES y
DEFENSOR PUBLICO- GERAL DO ESTADO DO MARANHAO

FRANCISCO ALEXANDRE DE SOUZA SALES

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

hitpi/iserpro.govbrfassinador dlgital @ serPrO

FRANCISCO ALEXANDRE DE SOUZA SALES
LSL LOCACOES E SERVICOS EIRELI

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
LUIZ GUSTAVO SANTOS DE ARAUJO:93704119334  Aesinado deforma digital ot iz GUSTAVO SANTOS DE ARAUI0:93704119334
CPF:
&
. CPF:
° C PF:
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